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SUSTAINABILITY SCIENCE

brings various disciplines together

to address sustainable development

to contribute directly to the

UN Sustainable Development Goals
(United Nations, 2018)
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ABSTRACT

‘The psychology of sustainability and sustainable development represents a new research area in the field of
Sustamnability Science. It mtroduces a psychelogical perspective and enhances the trans-disciplinary
framework that forms the foundation of Sustainability Science. Firmly estabhshm.g the psychology of
sustamability and sustainable development as a research area means recognizing and integrating the value of
psychology and the psychological approach m the construction of processes linked to sustamable
development. Enriching sustainable development through opening the black box of psychological processes
in support of sustainable development is a new and ezciting frontier, that will hikely lead to major
developments and concrete advances for making development more sustainable in the 21st centiury and

beyond.

Eeywords: psychology of sustamable development, psychology of sustainability, sustainable development,
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THE PSYCHOLOGY OF SUSTAINABILITY
AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT
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THE PSYCHOLOGY OF SUSTAINABILITY

AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT

P hol ical decisions and behaviors connected to
sycnhological processes » sustainability

Influence and sustainable development issues

. . in relation with

external processe
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THE PSYCHOLOGY OF SUSTAINABILITY
AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT

“‘deserve to be studied in depth, considering processes within individual(s),
within environment(s), between/among individuals, between/among environments,
between/among individuals and environments, and
between/among living beings and the natural world/universe,
from the past, in the present, and into the future”

(Rosen & Di Fabio, 2023, p. 20)







SOCIAL ACCEPTANCE

L'accettazione sociale della transizione energetica in generale,
e in particolare delle tecnologie energetiche rinnovabili (RET)
riceve grande attenzione da parte dei policy makers (Rijksoverheid, 2019)

e e x/ 3 e e \ :

Il public engagement e lo strumento mediante il quale si intende raggiungere
I'accettazione (Kluskens, Vasseur, & Benning, 2024)




SOCIAL ACCEPTANCE
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Mancanza di accettazione pubblica
puo effettivamente
ostacolare la transizione

(Kluskens, Alkemade, & Hoffken, 2024)
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e il livello dell'accettazione che sembra essere il piu problematico
(Aitken, McDonald, & Strachan, 2008; Devine- erght 2011, 2017)
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Identificare spiegazioni universali per |'accettazione comunitaria rimane difficile...
(Ellis & Ferraro, 2016; de Wildt, Boumans Chappin, & Herder, 2021)

\ y m
N \) 3 }‘ft" ' - i“.‘ —g




SOCIAL ACCEPTANCE
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SOCIAL ACCEPTANCE

Accettazione sociale come processo
e non focus orientato al risultato

(Wolsink, 2018; Batel & Rudolph, 2021)




COMMUNITY ACCEPTANCE

Quattro diverse dimensioni del processo di accettazione comunitaria:

- ATTORI COINVOLTI (chi)

% - LORO RUOLI (quali) 3

. » - OGGETTI DI ACCETTAZIONE (cosa) TR

- VARIE RISPOSTE (come) .
(Kluskens, Alkemade, & Hoffken, 2024) 8
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COMMUNITY ACCEPTANCE

Accettazione
comunitaria

Ampliando questo paradigma, Wolsink (2018)
enfatizza la natura dinamica e sistemica del processo di accettazione
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Interazione tra (Wolsink, 2010; Van Mossel & Broecks, 2015):
: T L LA

Accettazione Accettazione di BEL, Accetta2|one
souopolltlca mercato ' comunitaria




COMMUNITY ACCEPTANCE

. Cio che rende complessa la comprensione dell'accettazione come processo e che il
termine e interpretato in vari modi e spesso si riferisce a una certa risposta o risultato

In riferimento al risultato, |'accettazione ha connotazioni correlate
come accettabilita, supporto, tolleranza
che spesso vengono utilizzate in modo interscambiabile

(Busse & Siebert, 2018)




COMMUNITY ACCEPTANCE

. ‘{"’
Distinzione empirica dell'accettazione dal supporto: 95-
Come una forma piu attiva di accettazione (implica una posizione favorevole verso il
progetto)

mentre l'accettazione € una risposta piu passiva
(Batel, Devine-Wright & Tangeland, 2013)

B 7 F e R
Accettazione non come un singolo risultato, ma come una gamma di possibili risposte di
approvazione verso le tecnologie energetiche rinnovabili e le politiche, da passive ad

attive
(Bertsch, Hall, Weinhardt, & Fichtner, 2016)
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Le risposte nel processo di accettazione non vengono plasmate nel vuoto,

ma sulla base dell'impegno con i progetti energetici, le negoziazioni e I'interazione sociale
(Walker, Devine-Wright, & Barnet, 2013)



COMMUNITY ACCEPTANCE

L'oggetto di accettazione non & né una decisione una tantum né un fenomeno statico
(Kipers & Batel, 2023)
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UNDERSTANDING THE DYNAMIC PROCESS
OF COMMUNITY ACCEPTANCE

" Fase di costruzione

Fase operativa

-




UNDERSTANDING THE DYNAMIC PROCESS
OF COMMUNITY ACCEPTANCE

TS

| risultati evidenziano sette oggetti di accettazione:

- POSIZIONE
- TECNOLOGIA DI ENERGIA RINNOVABILE considerata
- INTEGRAZIONE SPAZIALE

- PROCESSO

- COSTRUZIONE

- DISTRIBUZIONE DEI BENEFICI
- EFFETTI E ASPETTI INDIRETTI DELL'IMPLEMENTAZIONE

(Kluskens, Vasseur, & Benning, 2024)



UNDERSTANDING THE DYNAMIC PROCESS
OF COMMUNITY ACCEPTANCE

7 ——

: . " " - A o
| residenti hanno il massimo impatto nella fase preliminare, pur essendo spesso passm

alcuni tuttavia assumono ruoli attivi
SRR O L e AT, N W

Alcuni residenti possono assumere ruoli attivi, influenzando la distribuzione dei ricavi

ottenuti dalle Renewable Energy Technologies e aumentando I accettazione




FIRST TAKE HOME MESSAGE:
UNDERSTANDING THE DYNAMIC PROCESS
OF COMMUNITY ACCEPTANCE




UNDERSTANDING THE DYNAMIC PROCESS

OF COMMUNITY ACCEPTANCE
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A VITAL PILLAR FOR
the PSYCHOLOGY OF SUSTAINABILITY AND

intrapersonal

PSYCHOLOGY of
HARMONIZATION interpersonal

(Di Fabio, 2017, 2018;

Di Fabio & Tsuda, 2018 .
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PSYCHOLOGY

OF (Di Fabio, 2017a, 2017b;

HARMONIZATION = Di Fabio & Peir6, 2018; Di Fabio & Rosen, 2018;

(Di Fabio, 2017, 2018 Di Fabio & Cooper 2023; Di Fabio & Peir6, 2024)
i Fabio, , :
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PSYCHOLOGY OF
HARMONIZATION

(Di Fabio, 2017, 2018; 4 ! (Di Fabio, 2017a, 2017b;
Di Fabio & Tsuda, 2018) | Di Fabio & Peird, 2018; Di Fabio & Rosen, 2018; Di Fabio &
Cooper 2023; Di Fabio & Peird, 2024)
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SECOND TAKE HOME MESSAGE




SECOND TAKE HOME MESSAGE

Di Fabio, A., & Svicher, A. (2023). The Eco-Generativity Scale (EGS): A New Resource to Protect
the Environment and Promote Health. lnternat/onal Journal of Environmental Research and

Public Health, 20(15), 6474.

Di Fabio, A., & Svicher;-A. (2024). The Eco-Generativity Scale-Short Form: A Multidimensional
Item Response Theory Analysis in'University:Students. Journal of Psychoeducational
Assessment, 42(2), 241-247.
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There is still
a lot to do...
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